
  

 

MACORETZ SCOP RECRUTE UN PRODUCT OWNER F/H 

CDI / / Etam / 44320 Saint Père en Retz / à pourvoir dès que possible 
 

Entreprise Générale du Bâtiment spécialisée depuis 36 ans dans la construction de maisons individuelles, de maisons individuelles 
groupées, de collectifs et l’aménagement d’espaces intérieurs, Macoretz scop est organisée en « Tous Corps d’Etat Intégrés ». Nos 
240 salariés conçoivent, construisent, valorisent et agencent l’intégralité des logements de nos clients. Notre autre spécificité tient 
dans notre mode de gouvernance en SCOP. Impliqués, les sociétaires partagent et portent, ensemble, le projet de l’entreprise. Dans 
le cadre de la réorganisation de nos services de production, rejoignez-nous ! 

 
VOS MISSIONS 

+ Être product owner chez Macoretz, c’est assurer au sein de la direction du système d'information et en relation avec 
le comité de direction, la cohérence des processus métiers de l'entreprise et de l’architecture applicative. Il s'agit de 
jouer le rôle d’interface entre les utilisateurs et l’équipe de développement : de la traduction du besoin à la mise en 
place de la solution informatique. 

+ Vous pilotez l'élaboration des processus métiers de l'entreprise en partenariat avec les parties prenantes et 
participez à la définition de ces processus et à l'étude d'impact sur l'organisation et les activités. 

+ Vous vous assurez du maintien en cohérence des référentiels, de leur bonne application et de leur déploiement. 

+ Vous organisez le cycle de vie des processus métiers et assurez une bonne gouvernance en partenariat avec le 
comité de direction. 

+ Vous assistez les utilisateurs pour faire émerger les besoins et les traduire en exigences fonctionnelles. 

+ Vous évaluez les enjeux du projet, les risques, la faisabilité, en partenariat avec le DSI et animez le choix de solution 
: évaluer les différentes solutions du marché, ou développement interne et choix techniques associés. 

+ Vous participez à la conduite du changement. 

+ Vous appliquez la méthode Agile, rédigez les user stories et wireframes, définissez les spécifications techniques 
détaillées, animez les daily meeting avec les développeurs, créez le backlog et priorisez, participez à l’élaboration du 
planning et effectuez la recette fonctionnelle. 

VOTRE PROFIL 

+ Master d'école d'ingénieur/ d'informatique 
+ Habitué au travail en mode Agile 
+ Vision globale 
+ Autonomie  
+ Capacité d’analyse 
+ Sens de l’observation et de l’écoute  
+ Très bon relationnel 
+ Esprit curieux et ouvert 
+ Disponibilité / réactivité 
+ Envie de coopérer (modèle SCOP) 
+ Bonne compréhension de l’anglais (lecture) 
+ La connaissance des métiers du bâtiment est un plus 
 

LES + DU POSTE 

+ poste riche en relationnel + diversité des missions + 
Valorisation et transmission de vos compétences 
techniques 

REMUNERATION ET AVANTAGES 

+ Salaire à négocier selon profil  

+ Prévoyance : Pro BTP, vacances  

+ Epargne salariale : intéressement, participation, PEE  

+ CSE : chèques vacances, billetteries, sorties culturelles…  

+ Prestations Union sociale des Scop : aides financières 

pour les vacances, les activités culturelles et de loisir  

+ Possibilité de covoiturage 
 

 

MACORETZ SCOP C’EST 

+ Un fonctionnement démocratique et participatif, une entreprise engagée + Un cadre de travail qui traduit nos valeurs et nos 

motivations + Une entreprise qui appuie son efficacité sur les richesses humaines et accompagne votre parcours professionnel 

 REJOIGNEZ-NOUS ! 

Envoyez votre candidature à recrutement@macoretz-scop.fr avec votre CV et vos motivations, incluant une courte réponse aux 

questions suivantes : Quel projet proposez-vous pour remplir votre mission ? Quel sera votre principal atout pour faire une prise de 

poste réussie ? Quelles sont vos attentes dans ce poste ? 

 


